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DENOMINACION DEL
PUESTO

DIRECCION DE T,

ARIFAS DE LA DIRECCION GENERAL DE TRANSPORTE FERROVIARIO Y MULTIMODAL

CARAL 1 €RISTICA
OCUPACIONAL

X

'B. DESCRIPCION DEL PUESTO

NOMBRE DE LA
INSTITUCION

SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

RAMA DE CARGO

Prestacion de servicios

TIPO DE FUNCIONES Confianza

Administrativas

PUESTO DEL
SUPERICR
JERARQUICO

DIRECTOR GENERAL DE TRANSPORTE FERROVIARIO Y MULTIMODAL

UNIDAD
ADMINISTRATIVA

DIRECCION GENERAL DE TRANSPORTE FERROVIARIO Y MULTIMODAL

Il. RAZON DE SER DEL PUESTO

(MISION):

F al prop
Debe contestar a la pregunta ¢

tal "su razdn de ser”,

ntal buscando la congruencia ¥ contribucién con el puesto Inmediato superior, - :
Para qué existe el puesto? A i s e SAES

LoJUARIGS.

DIRIGIR Y COORDINAR LA APLICACION DE LAS POLITICAS Y LOS PROG

LA FINALIDAD DE IMPULSAR EL DESARROLLO Y PERMANENCIA DE

UBLICO DE TRANSPORTE FERROVIARIO, DE
NACION DE LOS MONTOS DE LOS SEGUROS
ENTOS ESPECIFICOS DEL SUBSECTOR, CON
S PRESTADORES DE SERVICIOS Y DE LOS

RAMAS EN MATERIA DE TARIFAS Y CONTRAPRESTACIONES DEL SERVICIO P
FEDERALES DE LAS ESTACIONES DE FERROCARRIL, ASi COMO LA DETERMI
ON Y ANALISIS DE LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD Y DEMAS LINEAMI
SERVICIOS DE CALIDAD, SEGUROS Y COMPETITIVOS EN BENEFICIO DE LO

[lll. FUNCIONES

DESCRIPCION DE LA FUNCION
¢Cémo lo va a hacer?

ién Integra un conj de actl
VERBO DE ACCION/FUNCION

W cada

COPARTICIPAR EN LA FORMULACION Y APLICACION DE

APLICACION Y SUPERVISION DE TARIFAS EN EL SERVICIO PUBLICO DE
TERRESTRES DE LAS ESTACIONES DE FERROCARRIL, CON EL PROPOSITO D

LAS POLITICAS TARIFARIAS, DEFINIENDO LAS ACCIONES QUE INTEGREN LOS PROGRAMAS PARA EL ESTABLECIMIENTO,
TRANSPORTE FERROVIARIO, DE SERVICIOS AUXILIARES Y DE MANIOBRAS EN ZONAS FEDERALES

E PROMOVER LA CALIDAD, COMPETITIVIDAD Y PERMANENCIA DE ESTOS SERVICIOS,

TERRESTRES DE LAS ESTACIONES DE FERROCARRIL,

FERROVIARIOS.

ESTABLECER LOS REQUERIMIENTOS EN MATERIA DE TARIFAS DE SERVICIOS DE TRANSPORT

TRANSPORTE FERROVIARIO, CON LA FINALIDAD DE ATENDER LOS PLANTEAMIENTOS Y DEM

E FERROVIARIOS, SERVICIOS AUXILIARES Y DE MANIOBRAS EN ZONAS FEDERALES
DE LA LEY, REGLAMENTO Y EL ESQUEMA RECTOR DEL SERVICIO PUBLICO DE
ANDAS TANTO DE LOS CONCESIONARIOS COMO DE LOS USUARIOS DE LOS SERVICIOS

MEDIANTE LA REVISION Y ANALISIS

COORDINAR LA IMPLEMENTACION DE LA METODOLOGIA
ASI COMO PARA EL CALCULO DE CONTRAPRESTACIO

PARA DETERMINAR LAS TARIFAS DEL SERVICIO PUBLICO DE TRANSPORTE FERROVIARIO QUE NO TENGAN COMPETENCIA;

NES QUE APLICAN LOS CONCE

SIONARIOS EN SERVICIOS INTERLINEALES, A PARTIR DE LA DEFINICION DE METODOS Y

CRITERIOS CON BASE EN LA NORMATIVIDAD APLICABLE, CON LA FINALIDAD DE ESTABLECER TARIFAS COMPETITIVAS.

SUPERVISAR LAS PROPUESTAS DE REGISTRO DE TARIFAS DEL SERVICIO PUBLICO DE TRANSPORTE FERROVIARIO, SERVICIOS AUXILIARES Y DE MANIOBRAS EN ZONAS
FEDERALES TERRESTRES DE LAS ESTACIONES DE FERROCARRIL, CONSIDERANDO LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN LEYES Y REGLAMENTOS, A EFECTO DE IMPULSAR
AQUELLAS QUE FAVOREZCAN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS EN TERMINOS COMPETITIVOS Y QUE BRINDEN CERTIDUMBRE JURIDICA A LOS USUARIOS DE LOS MISMOS.

EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD EN EL ESTABLECIMIENTO DE TARIFAS EN EL SERVICIO PUBLICO DE TRANSPORTE FERROVIARIO, A PARTIR DEL ANALISIS DE|
TARIFAS SUJETAS A ESQUEMAS DE REGULACION ESPECIFICOS, CON EL PROPOSITO DE DETERMINAR LA CORRELACION CON UN TRANSPORTISTA EFICIENTE.

' |PAGAR CON BASE EN LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD, CON LA FINALIDAD DE

COORDINAR EL ANALISIS DE CONTRAPRESTACIONES POR SERVICIOS DE INTERCONEXION, DE TERMINAL, DERECHOS DE PASO Y DE ARRASTRE, DETERMINANDO EL MONTO A
QUE LOS SERVICIOS ENTRE VIAS FERREAS DE DOS O MAS CONCESIONARIOS, SE

PROPORCIONEN COMO UNA RUTA CONTINUA DE COMUNICACION SIN COSTO ADICIONAL PARA LOS USUARIOS.

DIRIGIR LA ELABORACION DE LOS DICTAMENES PARA DETERMINAR LA PROCEDENCIA DE LAS TARIF. v 5 | DE|
SERVICIOS AUXILIARES Y DE MANIOBRAS EN ZONAS FEDERALES TERRESTRES DE LAS ESTACIONES DE FERROCARRIL A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE ANALISIS TECNICOS,
CON LA FINALIDAD DE GARANTIZAR A LOS USUARIOS EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD.

COORDINAR LA ATENCION Y RESOLUCION DE QUEJAS PRESENTADAS POR CONCESIONARIOS Y USUARIOS DEL SERVICIO PIJBI__ICO DE TRANSPORTE FERROVIARIO , DE SERVICIOS
AUXILIARES Y DE MANIOBRAS EN ZONAS FEDERALES TERRESTRES DE LAS ESTACIONES DE FERROCARRIL, A PARTIR DEL ANALISIS DE ELEMENTOS DE JUICIO PROPORCIONADOS
POR LAS PARTES INVOLUCRADAS, CON LA FINALIDAD DE DETERMINAR LAS ACCIONES PROCEDENTES Y EN SU CASO, LA SANCION CORRESPONDIENTE.

PROMOVER ACUERDOS ENTRE CONCESIONARIOS Y USUARIOS, MEDIANTE LA COORDINACION DE REUNIONES ENTRE LAS PARTES INTERESADAS, A EFECTO DE PROPONER|
SOLUCIONES QUE RESUELVAN LAS INCONFORMIDADES POR APLICACION DE TARIFAS O CONTRAPRESTACIONES DEL SERVICIO PUBLICO DE TRANSPORTE FERROVIARIO.

10

DIRIGIR Y COORDINAR LA INSCRIPCION DE LAS TARIFAS EN EL REGISTRO FERROVIARIO MEXICANO, DESPUES DE CADA REGISTRO DE MODIFICACION DE LOS NIVELES DE COBRO,
CON BASE EN LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD, CON LA FINALIDAD DE INTEGRAR UN ACERVO INFORMATIVO.

1"

COORDINAR LA DIFUSION DE LAS TARIFAS REGISTRADAS POR LOS PRESTADORES DE LOS SERVICIOS COMPETENCIA DEL AREA, A TRAVES DE SU PUBLICACION EN LA PAGINA WEB
DE LA SECRETARIA, PARA CONOCIMIENTO Y CONSULTA DE LAS PARTES INTERESADAS.

125

CONSOLIDAR LA INFORMACION DE LAS TARIFAS APLICADAS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE TECNICAS ESTADISTICAS, A FIN DE CONOCER LA COMPETITIVIDAD DE LOS|
SERVICIOS A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL.

SUPERVISAR QUE SE FIJEN ANUALMENTE LOS MONTOS MINIMOS QUE DEBERAN CUBRIR LOS SEGUROS POR DANOS A LOS PASAJEROS Y SU EQUIPAJE; DANOS A LA CARGA Y
DANOS A TERCEROS EN SUS PERSONAS Y BIENES, MEDIANTE LOS PROCEDIMIENTOS QUE ESTABLEZCA ESTA SECRETARIA, PARA QUE LOS CONCESIONARIOS GARANTICEN EL
PAGO DE LOS DANOS REFERIDOS CONFORME A LO ESTIPULADO EN LA NORMATIVIDAD.

A :j\‘

AS APLICADAS AL SERVICIO PUBLICO DE TRANSPORTE FERRDVIARIO,E-\DE /‘
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COORDINAR LA APROBACION DE LAS POLIZAS DE SEGUROS Y 5US RENOVACIONES, CON BASE EN

LOS MANUALES DE PROCEDIMIENTOS RESPECTIVOS, CON EL PROPOSITO DE
GARANTIZAR A LOS CONCESIONARIOS UNA RESPUESTA OPORTUNA Y APEGADA A LA NORMATIVIDAD
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IV. RELACIONES INTERNAS Y/O EXTERNAS,

TIPO DE RELACION AMBAS

Elija el tipo de relacién

Explicar brevemente con que dreas o puestos tiena relacion y Jpara qué?

INTERNAS: CON DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES.
EXTERNAS: CON DIFERENTES ORGANOS FISCALIZADORES.

Elifa en dénde tiene impacto la informacién que maneja el puesto
Caracteristica de la informacién:

LA INFORMACION QUE SE MANEJA Y SU DIFUSION PUEDE TENER EFECTO EN LA OPINION PUBLICA
V. ASPECTOS RELEVANTES DEL PUESTO.

| Actos de autoridad especificos del puesto. | |

L Puestos subordinados. I

|Explicar bravemente Ja eleccion de los aspectos.

ACTOS DE AUTORIDAD ESPECIFICOS DEL PUESTO CONFORME A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 23 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES .

A SU CARGO SE ENCUENTRAN LOS PUESTOS SUBDIRECCION DE SEGURQS Y VERIFICACIONES TARIFARIAS, SUBDIRECCION DE TARIFAS DE CARGA Y SERVICIOS CONEXOS, SUBDIRECCION DE|
TARIFAS DE PASAJE FERROVIARIO Y CONTRAPRESTACIONES Y EL ANALISTA DE TARIFAS FERROVIARIAS Y CONTRAPRESTACIONES,

Debe declarar situacién patrimenial. Si

Yol i HhEh | C.PERFILDEL PUESTO =
I. ESCOLARIDAD Y AREAS DE CONOCIMIENTO = : A

ESCOLARIDAD Y GRADO DE AVANCE:

Licenciatura Titulado

AREAS DE CONOCIMIENTO: Identificar carreras o dreas de conocimiento requeridas para |a ocupacion del puesto.
ADMINISTRACION CONTADURIA ECONOMIA
RELACIONES INTERNACIONALES
Il. EXPERIENCIA LABORAL R e,
MINIMO DE ANOS DE EKPERIENCEA:l 6 ,
AN
AREAS DE EXPERIENCIA: Identificar el o las dreas(s) de experiencia que se requieran para la ocupacién del puesto.
ADMINISTRACION PUBLICA ACTIVIDAD ECONOMICA ANALISIS NUMERICO
DERECHO Y LEGISLACION .
CONTABILIDAD NACIONALES ECONOMIA GENERAL {,\
; ORGANIZACION Y DIRECCION DE :
ESTADISTICA EMPRESAS TECNOLOGIA DE LOS FERROCARRILES




Ill. REQUERIMIENTO O CONDICIONES ESPECIALES
En caso de que ef puesto requi

DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR

de trabajo lene el slgmen!a apanau'u

FORMATO DE DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTO DE LA ADMINISTRACIGN PUBLICGA FEDERAL

s A A A O AL N
HORARIO DE TRABAJO:

CONDICIONES ESPECIALES DE TRABAJO

DERIVADO DE LA NECESIDAD DE VIAJAR
AT A
B

i R T i Mg i%e p
FRECUENCIA: CAMBIODE
| EN OCASIONES RESIDENGIA: No
HORARIO DIURNO I PERIODOS ESPECIALES DE TRABA,JO'I No
AMBIENTALES, TEMPERATURA,
RUIDO, ESPACIO

ESPECIFICACIONES ERGONOMICAS: AGCION, ATRIBUTO O ELEMENTO DE LA TAREA, EQUIPO O

AMBIENTE DE TRABAJO, O UNA COMBINACION DE LOS ANTERIORES, QUE DETERMINA UN AUMENTO EN EL OCUPANTE DEL PUESTO SE ENCUENTRA SUJETO A CONDICIONES DE RIESGO Y/O ADVERSAS

LA PROBABILIDAD DE DESARROLLAR ALGUNA ENFERMEDAD © LESION
|IV. COMPETENCIAS O CAPACIDADES i o

§ LONRE i oF

COMPETENCIAS

LIDERAZGO Y VISION ESTRATEGICA EN NIVEL DE DOMINIO 4 PARA FINES DE INGRESO Y PERMANENCIA,

ORIENTACION A RESULTADOS EN NIVEL DE DOMINIO 4 PARA FINES DE PERMANENCIA

; ' CAPACIDADES = HH R4 T L
- IHMMEEL‘LAM‘ :
NOCIONES GENERALES DE LA ADMINISTRACION PUBLIGA FEDERAL Y ELEMENTOS BA'SICOS SOBRE LA ETICA PUBLICA GUBERNAMENTAL PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS EN LA SCT EN
OBSERVACIONES:

NIVEL DE DOMINIO UNICO CON FINES DE PERMANENCIA.

PERMANENCIA. ADEMAS DE INGLES BASICO PARA LECTURA, HABLA Y ESCRITURA.

SE REQUIERE CONOCIMIENTO DEL MARCO NORMATIVO DEL SUBSECTOR TRANSPORTE EN NIVEL INTERMEDIO PARA INGRESO Y
ANOTARLO EN EL SIGUIENTE RECUADRO.

SI EXISTE ALGUN OTRO ASPECTO QUE CONSIDERE IMPORTANTE DEL PUESTO Y QUE NO ESTE CONSIDERADOQ EN EL FORMATO

NOMBRE Y FIRMA'

LIC. CARLOS JAVIER GARZA LEAL
OCUPANTE DEL PUESTO
TOMA CONOCIMIENTO

BERTO LICON AVILA
f / JEFE INMEDIATO

-\\
\
“
/ ] '\‘
VALIDACION DEL ESPEEIALISTA DE LA DIRECGION ~‘-,I
PLANEACION Y DESARROLLO \
\
\
“\
)
|
/
/'
( Y ’ —._,___.-'-‘/
FECHA DE ELABORACION 01 DE MARZO DE 2011 \ BERNARDO MUNOZ REYNAI
dia/mesfaho DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
b / /
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e T e A DTS GENE RALES RS LS L e

CODIGO GEL PUESTO 09-311-1-CFMC002-0000263-E-X-F

DENOMINACION DEL 2
PUESTO DIRECCION DE TARIFAS DE LA DIRECCION GENERAL DE TRANSPORTE FERROVIARIO Y MULTIMODAL
CARACTERISTICA
OCUPACIONAL X

" B. DESCRIPCION DEL PUESTO |

] ; il b S o R 10 b il b [y et L
by ok ~ |PLANEAR POLITICAS TARIFARIAS EN MATERIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO, DE SERVICIOS AUXILIARES Y DE MANIOBRAS EN ZONAS FEDERALES TERRESTRES DE LAS
:  |ESTACIONES DE FERROCARRIL, A PARTIR DE LA ELABORACION DE PROPUESTAS DE PROGRAMAS, ASi COMO DEL ANALISIS Y PROPUESTAS DE ADECUACION DE LEYES,

} -'; " |REGLAMENTOS ¥ NORMAS, A EFECTO DE PROMOVER EL DESARROLLO DE LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE FERROVIARIO DE PASAJE Y CARGA, SERVICIOS AUXILIARES Y DE|
__|MANIOBRAS EN ZONAS FEDERALES TERRESTRES DE LAS ESTACIONES DE FERROCARRIL.

'~ |PROMOVER EL REGISTRO O APROBACION, EN SU CASO, DE LAS TARIFAS Y CONTRAPRESTACIONES APLICABLES EN EL SERVICIO PUBLICO DE TRANSPORTE FERROVIARIO DE

 |CARGA, SERVICIOS AUXILIARES Y MANIOBRAS EN LAS ZONAS FEDERALES TERRESTRES DE LAS ESTACIONES DEL FERROCARRIL, ASi COMO DE LOS SERVICIOS DE PASAJEROS EN
LA MODALIDAD DE URBANO, SUBURBANO, INTERURBANO, TURISTICO, A PARTIR DEL ANALISIS DE LA NORMATIVIDAD ESTABLECIDA AL EFECTO Y DEL ESTUDIO DE
CARACTERISTICAS DE CADA SERVICIO, A EFECTO DE BRINDAR CERTIDUMBRE JURIDICA A LAS PARTES INVOLUCRADAS Y QUE LAS TARIFAS ESTABLECIDAS CONTRIBUYAN A LA
PRESTACION DEL SERVICIO CON CALIDAD, Y COMPETITIVIDAD.

i . |VIGILAR LA APLICACION DE TARIFAS DEL SERVICIO PUBLICO DE TRANSPORTE FERROVIARIO, DE SERVICIOS AUXILIARES Y DE MANIOBRAS EN ZONAS FEDERALES TERRESTRES DE
3 |LAS ESTACIONES DE FERROCARRIL, MEDIANTE LA COORDINACION DE VISITAS DE INSPECCION, CON EL PROPOSITO DE DETERMINAR EL CUMPLIMIENTQ DE LA NORMATIVIDAD POR|
' |PARTE DE LOS CONCESIONARIOS Y, DE SER EL CASO, APLICAR LAS SANCIONES CORRESPONDIENTES A LOS INFRACTORES.

'|COORDINAR LA ELABORACION DE BASES DE INFORMACION TARIFARIA DEL SERVICIO PUBLICO DE TRANSPORTE FERROVIARIO DE CARGA, SERVICIOS AUXILIARES Y DE
‘ - |MANIOBRAS EN ZONAS FEDERALES DE LAS ESTACIONES DE FERROCARRIL; ASI COMO DE LOS SERVICIOS DE PASAJEROS EN LA MODALIDAD DE URBANO, SUBURBANO,
fitk . |INTERURBANO, TURISTICO, MEDIANTE LA INSTRUMENTACION E IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA AUTOMATIZADO, CON LA FINALIDAD DE CONTAR CON ELEMENTOS QUE|
al PERMITAN REALIZAR ANALISIS TARIFARIOS EN FORMA OPORTUNA.

; ; COORDINAR LA REVISION DEL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD EN MATERIA DE RESPONSABILIDAD DE LOS CONCESIONARIOS FERROVIARIOS, MEDIANTE EL
5 |ESTABLECIMIENTO DE PROCEDIMIENTOS PARA EL ANALISIS Y APROBACION DE MONTOS MINIMOS DE SEGUROS, A EFECTO DE QUE LOS CONCESIONARIOS GARANTICEN EL PAGO
DE LAS INDEMNIZACIONES POR DANOS EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS.

N S s NOMBRE Y FIRMA i

LIC. CARLOS JAVIER GARZA LEAL

OCUPANTE DEL PUESTO
TOMA CONOCIMIENTO

A i
K.ARLA/AY{ROMERO/

VALIDACION DEL ESPEE}IKLISTA DE LA 7ECCION \

PLANEACION/Y DESARROLLO

\
- \
— )
~ J/
y | /
FECHA DE ELABORACION: 01 DE MARZO DE 2011 ﬂ" BERNARDO MUNDZ"REYNAUD
dia/mes/afo '\\ DIRECTOR 9ENERAL DE RECl.URSGS HUMANOS
s / /




