
Programa Nacional de Combate a la
Corrupción y a la Impunidad, y de 
Mejora de la Gestión Pública 2019-2024. 



El 26 de diciembre de 2019, la Secretaría de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes 
(SICT) suscribió las Bases de Colaboración 2019-2024 con la Secretaría de Hacienda y Crédito 
Público (SHCP), con la Secretaría de la Función Pública (SFP), así como con la Coordinación de la 
Estrategia Digital Nacional (CEDN), en el marco del Programa Nacional de Combate a la 
Corrupción y a la Impunidad, y de Mejora de la Gestión Pública 2019-2024.

En el presente documento, y en cumplimiento de la Política de Transparencia, Gobierno Abierto 
y Datos Abiertos de la Administración Pública Federal 2021-2024, podrá consultar la 
información reportada por la SICT para su cumplimiento.
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A través de la formalización de este instrumento ,se adoptaron 15 indicadores y 50 compromisos
entre los cuales destaca el Compromiso 9 del rubro de Combate a la Corrupción “A partir de la
capacitación que brinde la SFP, el INAI y otras instituciones y organismos especializados,
promover la impartición de cursos, así como el establecimientos de programas y acciones
que propicien la transparencia en la gestión pública, el acceso a la información, la rendición
de cuentas, el gobierno abierto y el lenguaje ciudadano, con objeto de garantizar el derecho
de acceso a la información pública”.

Introducción
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A partir de la capacitación que brinde la SFP, el 
INAI y otras instituciones y organismos
especializados, promover la impartición de cursos,
así como el establecimiento de programas y
acciones que propicien la transparencia en la

gestión pública, el acceso a la información, la
rendición de cuentas, el gobierno abierto y el
lenguaje ciudadano, con objeto de garantizar el
derecho de acceso a la información pública

C o m b at e a la Corrupción

2023

2do.  Trimestre 

2

Durante el primer trimestre de 2020, la Secretaría de Infraestructura, Comunicaciones 
y Transportes llevó a cabo la detección de necesidades de capacitación, registrando un total 
de 6,362 acciones de capacitación de las cuales 6,066 serán en línea y 296 de manera presencial.

1er Trimestre 

2020 

En  el segundo trimestre de 2020, la Secretaría de Infraestructura, Comunicaciones 
y Transportes informó que, en el trimestre a reportar, se recibieron 1,623 constancias 
de participación de servidores públicos en cursos de capacitación en materia de 
transparencia, acceso a la información, protección de datos personales y temas afines.

2 do Trimestre

2020
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La Unidad de Transparencia informa que al cierre del tercer trimestre se tiene un acumulado
de 2,291 constancias de participación de servidores públicos en cursos de capacitación en
materia de transparencia, acceso a la información, protección de datos personales y temas
afines. En específico en el período del 01 de julio al 30 de septiembre, se acreditaron 95
constancias en dichos cursos. Asimismo, con el apoyo del área encargada de capacitación de la
Dirección General de Recursos Humanos, a través de la cuenta dgrh.capacitación@sct.gob.mx,
se llevó a cabo la difusión del catálogo de los cursos en línea gratuitos que ofrece el INAI.

3er. Trimestre 

2020 

La Secretaría de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes informó que, en el 
primer trimestre del año, se llevó a cabo la detección de necesidades de capacitación, 
registrando un total de 6,362 acciones de capacitación. A partir del segundo trimestre se 
iniciaron las acciones de capacitación en materia de Transparencia, Acceso a la Información, 
Protección de Datos Personales  y temas afines, a través del Centro Virtual de 
Capacitación (CEVINAI), sistema diseñado por el INAI para llevar a cabo la capacitación en 
línea. En la Tercera Sesión Ordinaria del Comité de Transparencia, celebrada el 31 de julio 
del 2020, se aprobó el Programa de Capacitación en materia de Transparencia, Acceso a 
la Información, Protección de Datos Personales y temas afines (PC), mismo que fue 
modificado en la Primera Sesión Extraordinaria celebrada el 20  de noviembre del 2020, 
debido a que el CEVINAI  se encuentra en mantenimiento desde el mes  de agosto 
sin  que a la fecha se haya restablecido su funcionamiento, razón por la cual los 
servidores públicos no han podido realizar la capacitación inicialmente programada en la 
modalidad en línea. En el periodo del 1° de enero al 31 de diciembre del 2020, se realizaron 
un total de 2,312 acciones de capacitación, de las cuales 2,283 se realizaron en línea y 29 en el 
formato denominado "presencial a distancia" implementado por el INAI como una medida 
para continuar con la capacitación en la materia durante la emergencia sanitaria 
generada por el virus SARS- Cov2 (Covid 19), con ello se logró dar cumplimiento al 100% 
de acciones programadas en el PC.

4to. Trimestre 

2020 
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1er. Trimestre 

2021 

2do. Trimestre 

2021 

La Secretaría de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes informó que, el 30 de junio 
de 2021, presentó ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y 
Protección de Datos Personales (INAI) el Programa de Capacitación en materia de 
Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos Personales debidamente 
formalizado por el Comité de Transparencia de esta Secretaría. A esa fecha, se contaba con 
un total de 1,058 servidores públicos capacitados a través de la impartición de cursos como 
Introducción a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, Introducción 
a la Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados y Ley 
General de Archivos.

2 do. Trimestre

La Secretaría de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes informó que, con corte al 30 
de septiembre de 2021, y en cumplimiento al Programa de Capacitación en Transparencia, 
Acceso a la Información, Protección de Datos Personales y temas relacionados 2021 de la 
Secretaría de Comunicaciones y Transportes, se capacitaron un total de 2,047 servidores 
públicos. Estas sesiones de capacitación son impartidas por el Instituto Nacional de 
Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos Personales (INAI), a través de 
las modalidades en línea y presencial a distancia. Asimismo, se informó que la Unidad de 
Transparencia, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 84 de la Ley General de 
Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados, impartió 3 sesiones de 
capacitación en materia de Inventario de Datos, Avisos de Privacidad y Documento de 
Seguridad. Es importante precisar que estas sesiones tuvieron como finalidad fortalecer 
los conocimientos de los Coordinadores de Datos Personales adscritos a las distintas 
unidades administrativas, así como implementar acciones adicionales como la elaboración de 
un Catálogo de Datos Personales.
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3er. Trimestre 

2021 

2do. Trimestre 

2021 

4to. Trimestre

La Secretaría de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes informó que, con corte al 30 
de septiembre de 2021, y en cumplimiento al Programa de Capacitación en Transparencia, 
Acceso a la Información, Protección de Datos Personales y temas relacionados 2021 de la 
Secretaría de Comunicaciones y Transportes, se capacitaron un total de 2,047 servidores 
públicos. Estas sesiones de capacitación son impartidas por el Instituto Nacional de 
Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos Personales (INAI), a través de 
las modalidades en línea y presencial a distancia. Asimismo, se informó que la Unidad de 
Transparencia, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 84 de la Ley General de 
Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados, impartió 3 sesiones de 
capacitación en materia de Inventario de Datos, Avisos de Privacidad y Documento de 
Seguridad. Es importante precisar que estas sesiones tuvieron como finalidad fortalecer 
los conocimientos de los Coordinadores de Datos Personales adscritos a las distintas 
unidades administrativas, así como implementar acciones adicionales como la elaboración de 
un Catálogo de Datos Personales.

La Secretaría de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes informó que, en 
cumplimiento al Programa de Capacitación en Transparencia, Acceso a la Información Pública, 
Protección de Datos Personales y temas relacionados, en el 2021 se capacitaron un total de 
3,376 servidores públicos. Dichas sesiones de capacitación son  impartidas por el 
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos 
Personales (INAI), a través de las modalidades en línea y presencial a distancia. Asimismo, se 
informa que la Unidad de Transparencia, en cumplimiento de lo establecido en el 
artículo 84 de la Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos 
Obligados, 7 sesiones de capacitación en materia de Inventario de Datos Personales, Aviso 
de Privacidad, Documento de Seguridad, Obligaciones de Transparencia y Carga de 
Información en SIPOT y Acceso a la Información. Es importante precisar que estas sesiones 
tuvieron como finalidad fortalecer los conocimientos de los Coordinadores de Datos 
Personales y personal administrativo que apoya la atención de las solicitudes  de  
información  y  recursos  de  revisión  adscritos  a las  diferentes  Unidades 
Administrativas, Centros SCT y Sujetos Obligados indirectos adscritos a la SICT. Como 
resultado se avanzó en la elaboración de avisos de privacidad, documento de seguridad de la 
SICT y un Catálogo de los Datos Personales que se manejan al interior de la SICT.
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1er. Trimestre 

2022 

2do. Trimestre 

2022 

2do. Trimestre

La Secretaría de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes informó que, con fecha 29 
de marzo del 2022, el Comité de Transparencia, aprobó los Programas de Capacitación 
en Transparencia, Acceso a la Información, Protección de Datos Personales y Temas 
Relacionados 2022 de la SICT, AFAC, ARTF e IMT. Para la integración de los Programas en 
cuestión se consideró, además de lo solicitado por los servidores públicos, aquellos cursos 
que guardan relación con las actividades que realizan los servidores públicos que fungen 
como enlaces en la atención de solicitudes de acceso a la información y recursos de 
revisión, obligaciones de transparencia, archivos y protección de datos personales. Asimismo, 
se establecieron mecanismos de control para brindar un seguimiento oportuno de su 
cumplimiento. Por ejemplo: se implementará un semáforo de seguimiento, se presentarán 
los avances en las sesiones ordinarias del Comité, se designaron enlaces en materia de 
capacitación en cada una de las unidades administrativas centrales y Centros SICT, entre 
otros.

La Unidad de Transparencia informa que, en cumplimiento al Programa de Capacitación 
en Transparencia,  Acceso  a  la  Información,  Protección  de  Datos  Personales  y  
Temas Relacionados 2022 de la SICT, al segundo trimestre del ejercicio, se tiene un total 
de 2,378 servidores públicos capacitados en los distintos cursos que ofrece el Instituto 
Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos Personales 
(INAI), a través de la Plataforma CEVINAI.
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3er. Trimestre 

2022 

2022 

4to. Trimestre

La Unidad de Transparencia de la SICT informa que, en cumplimiento al
Programa de Capacitación en Transparencia, Acceso a la Información, Protección
de Datos Personales y Temas Relacionados 2022 de la SICT, al tercer trimestre
del ejercicio, se tiene un total de 4 , 805 servidores públicos capacitados en los
distintos cursos que ofrece el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a
la Información y Protección de Datos Personales (INAI), a través de la Plataforma
CEVINAI.

La  Unidad  de  Transparencia  informa  que,  en  cumplimiento  al  Programa  
de Capacitación en Transparencia,  Acceso a la Información, Protección de 
Datos Personales y Temas Relacionados 2022 de la SICT al cuarto trimestre del
ejercicio, se tiene un total de 6 ,367 servidores públicos capacitados en los
distintos cursos que ofrece el INAI , a través de la plataforma CEVINAI, lo que
representa el 99% de la meta planteada.
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1er. Trimestre 

2023 

2do. Trimestre 

La Unidad de Transparencia reportó que formalizó los "Programas Anuales 
de Capacitación en Transparencia, Acceso a la Información, Protección de 
Datos Personales y Temas  Relacionados  2023 "  correspondientes  a  la  SICT y a  los  
Sujetos Obligados Indirectos AFAC, ARTF y ARTF. Por lo que respecta a la SICT 
se tienen contemplo realizar 5 , 387 acciones de capacitación; en la AFAC 1 , 
074 ; en la ARTF 292 y en el IMT 411 .

2023 

2do. Trimestre

La Unidad de Transparencia informa que, en virtud de que no se encuentra en operación el
Centro Virtual de Capacitación del INAI, han sido limitadas las acciones de capacitación que ha
acreditado la SICT. Durante el segundo trimestre se reportan 48 personas servidoras públicas
capacitadas.

3er .  Trimestre 

2023 

La Unidad de Transparencia informa que, en virtud de que aún no se encuentra en
operación el Centro Virtual de Capacitación del INAI, han sido limitadas las acciones de
capacitación que ha acreditado la SICT. Al tercer trimestre, se reportan 89 personas
servidoras públicas capacitadas.
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La Unidad de Transparencia informa que, en la SICT, fueron capacitadas 132 personas servidoras
públicas de un universo de 140, lo que se traduce en un porcentaje de cumplimiento del 94%;
en la AFAC se capacitó a 31 personas de un total de 31, lo que representa un porcentaje de
cumplimiento del 100%.

1er. Trimestre 

2024

4to. Trimestre 

La Unidad de Transparencia manifesta que, al 31 de marzo del presente, se han capacitado 31
personas servidoras públicas en los temas de Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Información Pública, Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos
Obligados, Ley General de Archivos, Avisos de Privacidad y Ética Pública.
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