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COMUNICACIONES

1. Presentacion

Las acciones emprendidas en materia de simplificacion regulatoria tienen como
objetivo que las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal (APF)
cuenten con normas internas de facil aplicacion que favorezcan sus procesos y que
contribuyan a incrementar la eficacia y eficiencia de la gestidon gubernamental.

En este contexto, la revision de la normatividad interna de la Secretaria de
Infraestructura, Comunicaciones y Transportes (SICT) consiste en determinar las
normas internas que seran eliminadas o mejoradas, reduciendo el marco normativo
interno para contar con el estrictamente necesario y disminuir las cargas
administrativas.

Por lo anterior, el Programa de Trabajo de Revision de Normas Internas 2024 es una
herramienta de trabajo para el proceso de Mejora Regulatoria Interna de la SICT,
establecida en los Lineamientos para la Eliminacién, Permanencia, Actualizacién o
Emision de Normas Internas, en el cual se presentaran las normas internas que seran
sujetas a revision, los participantes y roles conforme a sus atribuciones, las actividades
y periodos de ejecucién, asi como un calendario de actividades que permita llevar un
seguimiento puntual del programa.
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2. Marco Normativo

Reglamento Interior de l|a Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y
Transportes.

D.O.F. 29/01/2024

Acuerdo por el que se instruye a las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal, asi como a la Procuraduria General de la Republica a abstenerse de
emitir regulacion en las materias que se indican.

D.O.F.10/08/2010 y sus reformas

Lineamientos para la Eliminacién, Permanencia, Actualizacidn o Emisién de Normas
Internas.

01/08/2017

Programa Nacional de Combate a la Corrupcién y a la Impunidad, y de Mejora de la
Gestion Publica, 2019-2024

D.O.F. 30/08/2019
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3. Glosario

Grupo de Trabajo (GT): Integrado por la Unidad de Asuntos Juridicos (UAJ), la Unidad
de Transparencia (UT), el Area de Especialidad en Control Interno (AECI), la Direccién
General de Recursos Humanos y Organizacion (DGRHO) de la SICT y la Unidad
Administrativa Emisora y/o Promovente que, en el dmbito de su competencia,
participan regularmente en la revisiéon de las normas internas.

Mejora Regulatoria Interna: El ciclo de mejora continua del marco regulatorio
interno para incrementar la calidad de la regulacién y contribuir al cumplimiento de
los objetivos institucionales, haciendo eficiente el actuar de los servidores publicos.

Normas Internas Administrativas (NIA): Son las normas internas de las unidades
administrativas de la SICT en las materias de recursos humanos y servicio profesional
de carrera, financieros, materiales y servicios generales, tecnologias de la informaciéon
y comunicaciones, transparencia y archivos, adquisiciones, auditoria y control interno.

Normas Internas Sustantivas (NIS): Son las normas internas que rigen los servicios,
procedimientos o tramites y, funciones,que brinda la SICT conforme a sus facultades
y atribuciones, esto es, las normas que rigen sus tareas sustantivas, su razon de ser.
Estas normas determinan entre otros, la manera en que se organizan, distribuyen y
asignan funciones entre sus areas y servidores publicos, y cémo la institucion
alcanzard sus metas o compromisos.

Programa de Trabajo de Revision de Normas Internas (PTRNI): Documento que
contiene los mecanismos que permiten coordinar el proceso de simplificacidon de la
normatividad existente y nueva.

Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes: SICT

Unidad Administrativa Emisora/Promovente (UAE/P): Unidades administrativas
que cuentan con las atribuciones para emitir y proponer la eliminacidn, actualizacién
0 emisién de nuevas normas internas.

Unidades Administrativas de Apoyo (UAA): La Unidad de Asuntos Juridicos (UAJ), la
Unidad de Transparencia (UT), el Area de Especialidad en Control Interno (AECI) y la
Unidad Administrativa Coordinadora.

Unidad Administrativa Coordinadora (UAC): La Unidad de Administracion y
Finanzas, > Direccién General de Recursos Humanos y Organizacién > Direccién
Ejecutiva de Modernizacion y Presupuesto de Servicios Personales > Direccion de
Organizacion y Modernizacion Administrativa la cual elaborara, coordinara y dara
seguimiento a la ejecucion del PTRNI.
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4. Objetivo del Programa de Trabajo de Revision de
Normas Internas 2024

Planear el proceso de Mejora Regulatoria durante el presente ejercicio fiscal de las
Normas Internas de las Unidades Administrativas de la SICT, mediante un programa
anual de trabajo, estableciendo las normas que estaran sujetas a revision, los
participantes y sus roles, calendarizando las etapas y actividades, a fin de actualizar el
marco normativo interno.

5. Unidades Administrativas Emisoras y/o Promoventes

Para el ejercicio 2024, participaran las siguientes Unidades Administrativas de esta
Secretaria:

100 UNIDAD DE TRANSPARENCIA

110 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS

200 SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

212 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS TECNICOS

214 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO CARRETERO

300 SUBSECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

312 DIRECCION GENERAL DE AUTOTRANSPORTE FEDERAL

710 DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO

711 DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACION

712 DIRECCION GENERAL DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
GENERALES

713 DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES

AN N N N N N N NN
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COMUNICACIONES

6. Descripcion por Etapa
Etapa 1 Diagnéstico para la Simplificacion de Norma Interna.

Durante los 5 dias habiles anteriores a la siguiente etapa:

La UAE/P enviara a la UAC, para su publicacién en la Normateca Interna el formato
“Diagnostico para la simplificacion de la norma interna” y, en su caso, el anteproyecto
de actualizacion.

En caso de una nueva norma, la UAE/P enviara a la UAC el formato “Diagnéstico para
crear una norma interna”, el formato “Medicidn de criterios de calidad” y el
anteproyecto normativo.

Etapa 2 Revision de Norma Interna.

La UAC publicard el diagnéstico y/o la norma interna y notificard a las UAA la
disponibilidad de los documentos en la Normateca Interna.

Durante los 15 dias habiles siguientes, las UAA revisaran conforme a su ambito de
competencia, que las normas y/o los anteproyectos cumplan con los criterios de
calidad requeridos y emitirdan sus comentarios.

Etapa 3 Definicién.

La UAC notificard a las UAE/P los comentarios a sus Normas Internas, teniendo 15 dias
para su atencion.

La UAE o la UAP atendera las observaciones emitidas por las UAA y comunicara a
través de la Normateca Interna los ajustes realizados, o en su caso, la justificaciéon
correspondiente de aquellos comentarios que no se consideraron procedentes.

Si las observaciones son favorables, en los 15 dias posteriores de acuerdo con el
calendario establecido, se integrara la Cédula de Riesgos, se define la conclusién sobre
la Norma Interna en cuestidon y se firma la cédula de riesgos por el grupo de trabajo.

Etapa 4 Autorizacion.

La UAC notificard la conclusiéon de las UAA, mediante Cédula de Riesgos a la UAE.
La UAC elaborard el dictamen técnico y solicitara la firma del servidor publico
facultado.

Etapa 5 Publicacion y Registro en SANI.

Una vez obtenido el Dictamen Técnico correspondiente, en un periodo de 5 dias
habiles, se actualizara la norma en la Normateca Interna de la SICT.

Se registraran los cambios en el Sistema de Administracién de Normas Internas (SANI)
de la SFP.
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SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

7. Calendario de actividades 2024 por bloque

BLOQUE 1
BLOQUE 1

BLOQUE 2

BLOQUE 3
BLOQUE 3

27 28 29 30

Validacion del PTRNI por las UAA y la UAC.

D Inicio de bloque.

Diagnéstico:

Las UAE enviaran a la UAC la documentacion para su publicaciéon y revisiéon en la Normateca Interna.
Revision:

La UAC Yy las UAA revisaran los diagndsticos y la documentacién soporte enviada por parte de las UAE.
Definicién:

La UAE atendera las observaciones emitidas por las UAA y la UAC.

- La UAC elaborara la “Cédula de Riesgos” LEPAENI-FO4

Autorizacién:
La UAC notificara a la UAE la conclusién del proceso interno mediante “Cédula de Riesgos” LEPAENI-FO4.

La UAC elaborara el Dictamen Técnico para solicitar la firma del servidor publico facultado para su autorizacién.

Registro y Publicacién:

Una vez obtenida la autorizacion, la UAC tendra 5 dias habiles para publicar la disposicion normativa en la Normateca Interna.

G Fin de bloque
.

Definiciones:
UAE Unidad Administrativa Emisora

UAA Unidades Administrativas de Apoyo (Unida de Asuntos Juridicos, Unidad de Transparencia y Area de Especialidad en

Control Interno

UAC: Unidad Administrativa de Apoyo (Direcciéon General de Recursos Humanos y Organizacion)
" Felipe Carrillo

Programa de Trabajo de Revisién
de Normas Internas (PTRNI)
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Bloque/Etapa

Fecha de inicio

Fecha de fin

8. Etapas y Actividades

Duracién / Dias

Unidad Responsable

Diagnéstico 25/03/2024 02/04/2024 5 UAE/P -UAC
Revisién 03/04/2024 23/04/2024 15 UAC -UAA
Definicién 24/04/2024 15/05/2024 15 UAE/P
7
Elaboracion de Cédula de (Si las observaciones son
Riesgos 16/05/2024 24/05/2024 favorables, en los 15 dias UAC
posteriores)
Autorizacion 27/05/2024 07/06/2024 10 UAC -UAE/P
Publicacién Normateca 10/06/2024
Interna y Registro en el | (sujeta a la recepcion ook 5 UAC

SANI

del Dictamen firmado)

Bloque/Etapa

Fecha de inicio

Fecha de fin

Duracién / Dias

Unidad Responsable

SANI

del Dictamen firmado)

Diagnéstico 17/06/2024 21/06/2024 5 UAE/P -UAC
Revisiéon 24/06/2024 12/07/2024 15 UAC -UAA
Definicién 15/07/2024 02/08/2024 15 UAE/P
7
Elaboracién de Cédula de (Si las observaciones son
Riesgos 05/08/2024 13/08/2024 favorables, en los 15 dias UAC
posteriores)
Autorizacion 14/08/2024 27/08/2024 10 UAC -UAE/P
Publicacién Normateca 28/08/2024
Interna y Registro en el | (sujeta a la recepcion ook 5 UAC

Bloque/Etapa

Bloque 2

Fecha de inicio
05/09/2024

Fecha de fin
25/11/2024

Duracién / Dias
57

Unidad Responsable

UAC-UAA-UAE/P

Diagnéstico 05/09/2024 11/09/2024 5 UAE/P -UAC
Revision 12/09/2024 02/10/2024 15 UAC -UAA
Definicion 03/10/2024 23/10/2024 15 UAE/P
7
Elaboracion de Cédula de (Si las observaciones son
Riesgos 24/1 0/2024 01/]1/2024 favorables, en los 15 dias UAC
posteriores)
Autorizacién 04/11/2024 15/11/2024 10 UAC -UAE/P
Publicacién Normateca 19/11/2024
Interna y Registro en el | (sujeta a la recepcion ok 5 UAC

SANI

del Dictamen firmado)

--8--
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9. Bloques y Listado de Normas Internas del PTRNI 2024

BLOQUE 1
UR NOMBRE HOMOCLAVE P
-JUN
11712 Politicas, Bases y Lineamientos de las Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios SCT—NI%EBJ]—ADQS— B-1
Manual de integracién y funcionamiento del Comité Interno de Ahorro de Energia de la Secretaria de SCT-NIARU-RRMM-
2| 712 o B-1
Comunicaciones y Transportes 0004
31713 Metodologia para el Desarrollo de Aplicaciones S/H B-1
4| 212 103.-6099, Respecto a los criterios relativos a dar de baja en forma, voluntaria la licencia federal del SCT-NIS-0288 B1
conductor o alguna de sus categorias
s | 1o Acuerdo Secretarial por el que se establecen Iassact_rljtitmones de las Unidades Juridicas de los Centros SCT-NIS-0792 B-1
. » . s . . . B-1
6 | 710 Manual para la Asignacién de Comisiones, Vidticos Nacionales e Internacionales y Pasajes. S/H
71 312 Acuerdo delegatorio de facultades de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes SCT-NIS-0274 B-1
Manual de integracién y funcionamiento del Comité de Obras Publicas y Servicios relacionados con las | SCT-NIARU-OBPB-
8 | 200 mismas de la Secretaria de Comunicaciones y Transporte 0002 B-1
Bloque 2
NOMBRE HOMOCLAVE
Aviso a todos los transportistas que movilicen sustancias comprendidas en el articulo 4o0. de la Ley
1 1300 Federal para el Control de Precursores Quimicos, Productos Quimicos Esenciales y Maquinas para SCT-NIS-0367 B-2
elaborar Capsulas, Tabletas y/o Comprimidos.
> | 3 103.-6787, Las verificaciones fisico-mecanicas y de cqrg;tenstmas esenciales se realicen en lugar distinto SCT-NIS-0284 B2
al del domicilio legal.
Manual de Procedimientos para Realizar Recorridos en los Inmuebles de la Secretaria de
3| 712 . . s/h B-2
Comunicaciones y Transportes
41 712 Lineamientos de Seguridad Control de Accesos y Estacionamientos s/h B-2
51712 Manual para la Proteccion Civil en la Secretaria de Comunicaciones y Transportes SCT_NI%‘;S,;RRMM_ B-2
6 | 300 Manual de instruccion de la DAAIA (SAR/AIG) S/H B-2
7| 7m Lineamientos para la Elaboracién y Actualizacién de Manuales de Organizacién SCT_NIOAC;SEA_SM_ B-2
8| 7n Lineamientos para la Elaboracion y Actualizacién de Manuales de Procedimientos SCT_NI&;S‘?A_SM_ B-2
9| 7 Lineamientos de Operacién del Capitulo 1000 Servicios Personales de Gasto Corriente SCT-NIARU-NOA- B-2
RRHH-0004
. . SCT-NIARU-
L(eN vl Oficios Circulares 5.2.-001, 5.2.-004, 5.2.-009, 5.2.-013, 5.2.-018 y 5.2.-020 NSARRHH-0001 B-2
n\| 214 Modelacién de Demanda para Carreteras de Cuota SCT-NIS-0420 B-2
Lineamientos de Integracion y Funcionamiento del Comité de Transparencia de la Secretaria de
12 | 100 L S/H B-2
Comunicaciones y Transportes
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BLOQUE 3

NOMBRE

HOMOCLAVE
SCT-NIARU-OBPB-

Comunicaciones y Transportes”

11200 Manual de integracién y funcionamiento del Subcomité de Obras Publicas del Centro SCT 0003 B-3
Manual de integracion y funcionamiento del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de SCT-NIARU-ADQS-
2| 72 B-3
la SCT 0002
31712 Manual de integracion y funcionamiento del Subcomité de Bienes Muebles en los Centros SCT SCT_NI%FégéRRMM_ B-3
4 | 712 Manual de Integracién y Funcionamiento del Subcomité Revisor de Convocatorias SCT_NIQ;;ZADQS_ B-3
51212 Manual de Sefalizaciéon Vial y Dispositivos de Seguridad SCT-NIS-0419 B-3
6| 212 Manual de Proyecto Geométrico de Carreteras SCT-NIS-0487 B-3
7| 712 Manual de Operacién y Funcionamiento del Comité de Elaboraciéon y Seguimiento del Programa SCT-NIA-NSA-SM- B-3
Interno de Sistemas de Manejo Ambiental de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes 0005
81 712 Manual de Sistemas de Manejo Ambiental S/H B-3
9| 72 Manual para la Administracion de Bienes Muebles y el Manejo de los Almacenes de la SCT SCT-NIARU-RRMM- B-3
0002
101 7 Manual de Integracién y Funcionamiento de los Comités Técnicos de Seleccién S/H B-3
n| 7m Manual de Integracién y Funcionamiento de los Comités Técnicos de Profesionalizacién S/H B-3
12| 214 Lineamientos generales que debera cumplir el Sistema de Control de Peaje del Proyecto SCT-NIS-0417 B-3
Manual de Integracién y Funcionamiento del comité de bienes muebles de la Secretaria de SCT-NIARU-RRMM-
13 712 . B-3
Comunicaciones y Transportes 0003
141 312 4.2.202.-001618, Con relacién a la validacion legal de unidades vehiculares de procedencia extranjera SCT-NIS-0309 B-3
151 7N Lineamientos para la Eliminacion, Permanencia, Actualizacién y Emision de Normas Internas. S/H B-3
ACUERDO por el que se delega en los titulares de los Centros SCT de la Secretaria de Comunicaciones y
Transportes, en la entidad federativa de su adscripcién, suscribir los contratos de adquisiciones y
16| 10 arrendamientos de bienes muebles, servicios de cualquier naturaleza y obras publicas y sus SCT-NIARU-OBPB- B-3
modificaciones que celebre y otorgue la Secretaria, asi como suspenderlos temporalmente, terminarlos 0001
anticipadamente o rescindirlos administrativamente, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables al efecto.
Guia para el uso de equipos del servicio de arrendamiento de computo y propiedad de la Secretaria de
17| 73 N S/H B-3
Infraestructura, Comunicacionesy Transportes (SICT)
18 | 300 Manual de Investigacion de Accidentes e Incidentes S/H B-3
Politicas, Bases y Lineamientos para la Contratacion de Obras Publicas y Servicios relacionados en la SCT-NIARU-OBPB- B-3
19 | 200 . o
Secretaria de Comunicaciones y Transportes 0004
BLOQUE EXTRAORDINARIO
1| 7m Oficio 5.2.-1066 Criterios de Separacion de Personal de la Secretaria de Infraestructura, S/H EXT

Nota: Las solicitudes de incorporacion de normas internas que sean realizadas por las unidades administrativas posterior a la
emision del presente documento, se incluiran al proceso de mejora regulatoria interna establecido y se clasificaran como
extraordinarias en los informes que se emitan.

Las normas que ya tiene un proceso activo de revisién continuaran con las fechas establecidas.
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10. Areas Representantes designadas.

e Unidad Administrativa Coordinadora

UR NOMBRE Y PUESTO DATOS
Lic. Rocio Portilla Garibaldi
DGRHO Directora de Organizacion y Modernizacion rportgar@sct.gob.mx

Direccion General de
Recursos Humanos y
Organizacién

Administrativa

Lic Roberto Ibanez Soto

Ext. 32098

roberto.ibanez@sct.gob.mx

Jefe de Departamento de Mejora Regulatoria Ext. 32623
Interna y Apoyo Técnico
e Unidades Administrativas de Apoyo
UR NOMBRE Y PUESTO DATOS
Lic. Maria Fernanda Sandoval Navarro maria.sandoval@sct.gob.mx
UAJ Directora de Estudios Legislativos Ext. 11037
UNIDAD DE ASUNTOS
JURIDICOS Lic. Maria Guadalupe Espinoza Suastegui maria.espinoza@sct.gob.mx
Subdirectora de Estudios Legislativos Ext. 11041
Lic. Karla Vanessa Martinez Hernéngjez karla.martinez@funcionpublica.qob.mx
Directora de Atencidn Ciudadana del Area de - : -
_AECI Especialidad en Control Interno Ext. 12020
AREA DE
CFSZES?&:B?ERIIE\:\(I) . Lic. Lizbeth Jazmin,Cortés Rivero ) I|zbeth.cortes(<?5f>ih]c2|ggg)ubl|ca4qob.mx
Subdirectora en Consultoria en Tegnologia de la
Informacién
ut Lic. Fernando Jarero Garcia fernando.jarero@sct.gob.mx
UNIDAD DE Director de Normatividad, Evaluacién y Seguimiento Ext.10042
TRANSPARENCIA ! ’
¢ Unidades Administrativas Promoventes y Emisoras
UR NOMBRE Y PUESTO DATOS
100 Lic. Fernando Jarero Garcia fernando.jarero@sct.gob.mx
UNIDAD DE Director de Normatividad, Evaluaciéon y Seguimiento Ext.10042
TRANSPARENCIA ! )
Lic. Maria Fernanda Sandoval Navarro maria.sandoval@sct.gob.mx
1o Directora de Area Ext. 11037
UNIDAD DE ASUNTOS
JURIDICOS Lic. Maria Guadalupe Espinoza Suastegui maria.espinoza@sct.gob.mx
Subdirectora de Area Ext. 11041
Mtra. Maria del Carmen Lara Jimenez maria.lara@sct.gob.mx
200 Directora Juridica Ext.14004
SUBSECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA Lic. Irving Oswaldo Lazaro Moreno irving.lazaro@sct.gob.mx
Auxiliar de Control de Gestion B Ext14274
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UR NOMBRE Y PUESTO DATOS
Ing. Hugo Ayala Maldonado
212 Director Ejecutivo de Seguimiento Evaluacion de
DIRECCION GENERAL Programas hugo.ayala@sct.gob.mx
DE SERVICIOS Ext.15507
TECNICOS Ing. Ivan Casa Paez
Director de Desarrollo y Proyectos y Normas
L.C.P. Francisco Javier Ruiz Esquivel francisco.ruiz@sct.qob.mx
214 Director de Atencidon y Seguimiento de

DIRECCION GENERAL
DE DESARROLLO

Programas

Ext.16008

dgdc.recursoshum@sct.gob.mx

CARRETERO C. Cesar Ernesto Bautista Coldn
Asistente Operativo Ext.16206
300 Lic. Alejandro Varela Arellano

SUBSECRETARIA DE
COMUNICACIONES Y

Coordinado Juridico de Transporte

Lic. Sylvia Georgina Martinez Campos

alejandro.varela@sct.gob.mx
Ext.17534

TRANSPORTES Directora Ejecutiva de Vinculacion Institucional y sylvia.martinez@sct.gob.mx
Seguimiento de Acuerdos Ext.17534
Lic. Jorge Sanchez Nufiez jorge.sanchez@sct.gob.mx
312 Director Ejecutivo de Permisos de Autotransporte Ext.20002
DIRECCION GENERAL S P
DE AUL(ETDFE?Q’:\?_DORTE Lic. Laura Margarita Ruiz Vaca Iaura.rgzv(;b;g:égob.mx
Jefa de Departamento xt.
Lic. Oliver Noe Pasohondo Ramirez o.pasohondo@sct.gob.mx
Director Coordinador de Finanzas Ext.31024
710
DIRECCION GENERAL Lic. Rubén Martinez Flores rmartflo@sct.gob.mx
DE PROGRAMACION Y Subdirector de Ingresos Ext.31023
PRESUPUESTO
Lic. Itzel Salazar Olmos itzel.salazar@sct.gob.mx
Subdirectora de Area Ext.3105
Lic. Rocio Portilla Garibaldi
m Directora de Organizacion y Modernizacion rportgar@sct.gob.mx

DIRECCION GENERAL
DE RECURSOS
HUMANOS Y
ORGANIZACION

Administrativa

Lic Roberto Ibafez Soto
Jefe de Departamento de Mejora Regulatoria Interna y
Apoyo Técnico

Ext. 32098

roberto.ibanez@sct.gob.mx
Ext. 32623

712
DIRECCION GENERAL
DE RECURSOS

Lic. Luis Alberto Gonzalez Sdnchez
Director Coordinador de Adquisicionesy
Administracién Inmobiliaria

luis.gonzalezs@sct.gob.mx
Ext. 33245

MATERIALES Y mfabilat@sct.gob.mx
SERVICIOS Lic. Maria Guadalupe Fabila Torres Ext 330'32 :
GENERALES Subdirectora de Informacién y Programas )
713 Director g/grlil)élrzrrmj\rant?vlijgacciagrﬂI'(I?e(cjrawgclé)a jasde la enrique.carmillo@sct.gob.mx
UNIDAD DE 9 Ext. 34036

TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y
COMUNICACIONES

Informacién y Comunicaciones

Lic. Ricardo Pifia Alvarez
Subdirector de Politica de Transparencia e Informacién

ricardo.pina@sct.gob.mx
Ext. 345278

-12--

-

2C24

/ Felipe Carrillo
PUERTO


mailto:hugo.ayala@sct.gob.mx
mailto:alejandro.varela@sct.gob.mx
mailto:sylvia.martinez@sct.gob.mx
mailto:jorge.sanchez@sct.gob.mx
mailto:laura.ruizv@sict.gob.mx
mailto:o.pasohondo@sct.gob.mx
mailto:rmartflo@sct.gob.mx
mailto:itzel.salazar@sct.gob.mx
mailto:rportgar@sct.gob.mx
mailto:roberto.ibanez@sct.gob.mx
mailto:luis.gonzalezs@sct.gob.mx
mailto:enrique.carrillo@sct.gob.mx

COMUNICACIONES

11. Anexo

Anexo 1. Checklist de Actividades Esenciales para los Emisores
ETAPA1

DESCRIPCION DOCUMENTO |

e Sobre el Diagnéstico.
Determinar, a través del formato Diagndstico para la simplificacion de la norma interna LEPAENI-FOT (en
D (LEPAENI-FO1), de qué manera serd simplificada la norma interna, y en su caso el su caso el anteproyecto
anteproyecto de norma. de norma)

En caso de una nueva norma, se presenta el anteproyecto, el formato Diagndstico para LEPAENI-FO2

D crear una norma interna (LEPAENI-FO2) y el formato Medicién de criterios de calidad L;EDAENl_FOZ’
royecto de

(LEPAENI-FO3). Norma
LEPAENI-FOI1
D Envia a la UAC los formatos y normas para su publicacién en la Normateca Interna. LEPAENI-FO2
LEPAENI-FO3
ETAPA 2

e Sobre la Revision.
La UACy la UAA:
La UAC publica la norma y/o el anteproyecto normativo en la Normateca Interna.
Las UAA en el ambito de su competencia, revisan que las hormas y/o los anteproyectos
cumplan con los criterios de calidad requeridos y emiten comentarios en la Normateca
Interna.
ETAPA 3
e Sobre la Definicion.
La UAP/UAE:

D Incorpora en el proyecto normativo las recomendaciones u observaciones vertidos en el

periodo de revision. Proyecto de
D Se justifican aquellos comentarios que no pueden ser incorporados. Norma Interna
OJ Responde en la Normateca Interna

ETAPA 4
e Sobre la Autorizaciéon

La UACy la UAA:
La UAC llenara las Cédula de Riesgos (LEPAENI-FO4) de las Normas Internas sometidas a
proceso de mejora regulatoria interna en los 15 dias posteriores a la resoluciéon de los
comentarios.
) Firma la cédula de riesgos por parte del GT Cédula de Riesgo
La UAC elaborara el Dictamen Técnico y una conclusién por cada Cédula de Riesgo y
estara sujeta al visto bueno del Grupo de Trabajo.

Dictamen

D Gestion de la firma del Dictamen Técnico con el Titular de la UAE Técnico
ETAPA S

e Sobre la Publicaciéon y el Registro.

La UAC:

Una vez con el Dictamen Técnico firmado, se actualizard la norma en la Normateca

Interna de la SICT.

Registro en el Sistema de Administracion de Normas Internas (SANI) de la SFP.

La UAP/UAE:
D Difusiéon e implementacién de la Norma Interna. Norma Interna
- Felipe Carrillo
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' COMUNICACIONES

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

Directorio

Mtro. Hugo Juarez Palacios
Director General de Recursos Humanos
CISCO 32585
hugo.juarez@sct.gob.mx

Mtro. José Antonio Delgado Arias
Director Ejecutivo de Modernizacidén y Presupuesto de Servicios Personales
CISCO 32031
jose.delgado@sct.gob.mx

Lic. Rocio Portilla Garibaldi
Directora de Organizacion y Modernizacidon Administrativa
CISCO 32098
rportgar@sct.gob.mx

Lic. Roberto Ibafiez Soto
Jefe de Departamento de Mejora Regulatoria Interna y Apoyo Técnico
CISCO 32623
roberto.ibanez@sct.gob.mx
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